MERAK EDILENLER

ANONIM SIRKETLERDE GENEL
KURULUN OLUSUMU VE
TOPLANMASI
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Anonim sirketin zorunlu organi olan genel kurul, sirket pay sahipleri ile pay sahiplerinin yetkilendirdigi
temsilcilerin katilimiyla olusmaktadir. Turk Ticaret Kanunu md. 333 geregince belirlenen sirketlerin
genel kurul toplantilarinda Glimrik ve Ticaret Bakanhginin temsilcisi de yer alir.

Genel kurul toplantisinda murahhas ulyelerle birlikte en az bir yonetim kurulu Gyesinin bulunmasi
sarttir.

Sirket organlarinin secimi, sirketin elde ettigi kazancin paylastiriilmasi, sirketin esas faaliyetlerine iliskin
olmak Uzere bircok konuda karar alma yetkisine sahip genel kurul, TTK md. 409’a gore olagan ya da
olaganulstl toplanir. Olagan toplanti _her faaliyet dénemi sonundan itibaren Uc¢ ay icinde yapllir.

Yonetmelige gore hesap donemi takvim yili olan sirketlerde toplantilar, yilin ilk G¢ ayi icinde; ozel
hesap donemi olan sirketlerde ise, hesap doneminin bittigi giinid izleyen ilk Gg¢ ay icinde yapilir.
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Olagan genel kurul toplantilarinda; organlarin secimine, finansal tablolara, yonetim kurulunun yillik
raporuna, karin kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazanc¢ paylarinin oranlarinin belirlenmesine,
yonetim kurulu tyelerinin ibralari ile faaliyet déonemini ilgilendiren ve gerekli gortlen diger konulara
iliskin muzakere yapilir, karar alinir.

TTK md. 409/2’ye gore ise genel kurul, gerektigi takdirde olagantstl toplantiya cagrilir. Olaganusti
genel kurul toplantisi, belirli donemler disinda toplantinin yapilmasini gerektiren nedenlerle yapilr.
Toplantinin konusunu ise olaganusti yapilmasini gerektiren neden olusturur.

Kural olarak genel kurul toplantisi olagan ya da olaganisti fark etmeksizin ¢agri yolu ile yapilir. Buna
gore genel kurul, sirketin esas s6zlesmesinde gosterilen sekilde, sirketin internet sitesinde ve TTSG'de
yapilan ilan ile toplantiya cagrilir. Bu ¢agri, ilan ve toplanti glinleri hari¢ toplanti tarihinden en az iki
hafta 6nce yapilir. Ancak tim pay sahiplerinin onayi halinde cagri yapilmadan genel kurul toplantisi
yapilmasi mimkuindur.

HUKUK
BUROSU

VONA




Genel kurul, stiresi dolmus olsa bile kural olarak yonetim kurulu tarafindan toplantiya cagrilir. Tasfiye
memurlari da gorevleri ile ilgili konular icin genel kurulu toplantiya cagirabilir. Yonetim kurulunun,
devamli olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olusmasina imkan bulunmamasi veya mevcut
olmamasi durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya cagirabilir.

Bununla birlikte sirket sermayesinin en az onda birini, halka acik sirketlerde yirmide birini olusturan
pay sahipleri, yazih olarak gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek, yonetim kurulundan genel
kurulu toplantiya cagirmasini veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasini istedikleri
konulari glindeme koymasini isteyebilirler. Cagri ve gindeme madde konulmasi istemi noter
aracihgiyla yapilmalidir. Yonetim kurulu cagriyi kabul ettigi takdirde, genel kurul en gec¢ kirkbes giin
icinde yapilacak sekilde toplantiya cagrilir; aksi halde cagri istem sahiplerince yapilir. TTK md. 412’'ye
gore pay sahiplerinin cagri veya gindeme madde konulmasina iliskin istemleri yonetim kurulu
tarafindan reddedildigi veya isteme yedi is gunu icinde olumlu cevap verilmedigi takdirde, ayni pay
sahiplerinin basvurusu lGzerine mahkeme karar verebilir. Mahkeme toplantiya gerek goriirse, gindemi
dizenlemek ve kanun hikimleri uyarinca ¢agriyi yapmak uzere bir kayyum atar.
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Genel kurul toplantisina yonetim kurulu tarafindan dizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitli pay
sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu Uyeleri, var ise denetci, gorevlendirilmis ise
Bakanlik temsilcisi ve toplanti baskanligina secilecek veya gorevlendirilecek kisiler katilabilir.

TTK md. 418’e gore genel kurul, kanunda veya esas sozlesmede, aksine daha agir nisap 6ngorilmus
bulunan haller hari¢, sermayenin en az dortte birini karsilayan paylarin sahiplerinin veya
temsilcilerinin varligiyla toplanir. Bu nisabin toplanti siiresince korunmasi sarttir. ilk toplantida anilan
nisaba ulasilamadigi takdirde, ikinci toplantinin yapilabilmesi icin nisap aranmaz. Kararlar ise
toplantida hazir bulunan oylarin ¢cogunlugu ile verilir.

Uyari: Yukaridaki bilgi ve goriislerimiz sadece yol gosterme amaclidir ve yasal tavsiye alma olarak degerlendirilemez. Vona
Hukuk Biirosu, dogru ve giincel igerikli bilgiyi saglamak icin her tiirlii ¢cabayr gdstermektedir ancak, bu makalenin
yayimlanmasindan sonra ylirtirliige girebilecek olan yasa ve mevzuatlarda yapilan degisiklikler nedeniyle en gtincel yasal
gelismeleri yansitmayabilir. Bu nedenle, bu makaledeki hicbir sey yasal tavsiye olarak goriilmemeli ve herhangi bir karar
vermeden veya bu makalede yer alan bilgilere dayanarak herhangi bir islem yapmadan énce avukatlara danismalisiniz.
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