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GREV HAKKI NEDIR?
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Grev ve Kanun Disi1 Grev

Toplu is so6zlesmesinin yapilmasi sirasinda uyusmazlik ¢cikmasi halinde iscilerin, ekonomik ve sosyal durumlari ile

calisma sartlarini korumak ve gelistirmek amaciyla ve kanun hikimlerine uygun olarak yaptigl greve kanuni grey,

bu sartlar gerceklesmeden yapilan greve ise kanun disi grev denir. Siyasi amacli grev, genel grev, dayanisma grevi de

kanun disi grevdir. isyeri isgali, isi yavaslatma, verimi diisirme ve diger direnisler hakkinda kanun disi grevin

mueyyideleri uygulanmaktadir.

Kanuni Grevin Unsurlari
Grevin;

mesleki bir amaca dayanmasi
Kanun’da belirtilen usullere uygun yapilmasi
yasaklanmamis olmasi

oylanmasi

gerekmektedir.
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Grev Oylamasi

Grev kararinin isyerinde ilan edildigi tarihte o isyerinde ¢alisan iscilerin en az dortte birinin ilan tarihinden itibaren 6
is gunu icinde isyerinin bagh bulundugu gorevli makama yazilh basvurusu Uzerine, gorevli makamca talebin
yapilmasindan baslayarak 6 is gunu icinde grev oylamasi yapilir. Oylamaya iliskin itirazlar, oylama gliniinden
baslayarak 3 is giinii icinde mahkemeye yapilir. itiraz, mahkemece 3 is giini icinde kesin olarak karara baglanir.

Oylamada grev ilaninin yapildigi tarihte isyerinde calisan iscilerden oylamaya katilanlarin salt cogunlugu grevin

vapilmamasi yoniinde karar verirse, bu uyusmazlikta alinan grev karari uygulanamaz.

isciler greve katilip katilmamakta serbesttir. Greve katilan isciler isyerinden ayrilmak zorundadir. Greve katilmayan

veya katilmaktan vazgecgenlerin isyerinde ¢alismalari higcbir sekilde engellenemez.
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Grev Karari Ne Zaman ve Ne Sekilde Alinabilir?

Grev karari, uyusmazlk tutanaginin teblig tarihinden itibaren 60 gtin icinde alinabilir ve bu sire igerisinde, 6 is gunu
onceden karsi tarafa bildirilecek sekilde uygulamaya konulabilir. Bu sure icerisinde, grev kararinin alinmamasi veya
uygulanacag tarihin karsi tarafa bildiriimemesi halinde toplu is s6zlesmesi yapma yetkisi diiser. Grev kararlarinin
uygulanacagi tarih, karari alan tarafca karsi tarafa teblig edilmek lizere notere ve bir 6rnegi de gorevli makama tevdi
edilir. Uygulama tarihi, karari alan tarafca ayrica isyeri veya isyerlerinde derhal ilan edilir. Bildirilen tarihte

baslamayan grev hakki diser.
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Grev Yasagi

Can ve mal kurtarma islerinde
Cenaze islerinde ve mezarliklarda

Sehir sebeke suyu, elektrik, dogal gaz, petrol Uretimi, tasfiyesi ve dagitimi ile nafta veya dogalgazdan baslayan
petrokimya islerinde

Bankacilik hizmetlerinde

Milli Savunma Bakanligi ile Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanliginca dogrudan isletilen
isyerlerinde

Kamu kuruluslarinca yirutilen itfaiye ve sehir ici toplu tasima hizmetlerinde ve hastanelerde grev yapilamaz.

Ayrica Bakanlar Kurulu, genel hayati 6nemli dlctide etkileyen doga olaylarinin gerceklestigi yerlerde bu durumun
devami siiresince yururlikte kalmak kaydiyla gerekli gordigu isyerlerinde grevi yasaklayabilir. Yasagin kalkmasindan

itibaren 60 glin icinde 6 is giini 6nceden karsi tarafa bildiriimek kaydiyla grev uygulamasina devam edilir.
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Kanun Disi Grevin Sonuglan

Kanun disi grev yapilmasi halinde isveren, grevin yapilmasi kararina katilan, grevin yapilmasini tesvik eden, greve

katilan veya katilmaya ya da devama tesvik eden iscilerin is s6zlesmelerini feshin ihbarina liGzum olmadan ve

herhangi bir tazminat 6demeye mecbur bulunmaksizin feshedebilir.

Uyari: Yukaridaki bilgi ve gériislerimiz sadece yol gésterme amachdir ve yasal tavsiye alma olarak degerlendirilemez. Vona Hukuk
Biirosu, dogru ve gtincel icerikli bilgiyi saglamak icin her tiirlii cabayi géstermektedir ancak, bu makalenin yayimlanmasindan sonra
yirtrltige girebilecek olan yasa ve mevzuatlarda yapilan degisiklikler nedeniyle en giincel yasal gelismeleri yansitmayabilir. Bu
nedenle, bu makaledeki hicbir sey yasal tavsiye olarak gértilmemeli ve herhangi bir karar vermeden veya bu makalede yer alan
bilgilere dayanarak herhangi bir islem yapmadan énce avukatlara danismalisiniz.
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